REHABILITATION

»Wir sorgen fur Rehabilitation mit allen
geeigneten Mitteln und begleiten
Menschen ins Berufsleben zuriick.“

Marion Krause, Gruppenleiterin Bereich Unfalle,
Bezirksverwaltung Heidelberg



Die BG Chemie sorgt fiir Rehabilitation von Versicherten nach einem Arbeits.
unfall oder einer berufsbedingten Krankheit mit ,allen geeigneten Mitteln®.
Sa will es der gesetzliche Auftrag. Der Anspruch aber, den die BG Chemie an
sich selbst stellt, geht weit dariiber hinaus. Im Fokus der Tatigkeit von Marion
Krause steht der Mensch und sein individuelles Schicksal., Wir stellen keine
Leistungen fest, sondern helfen Menschen!“Und dazu gehort eine schnelle,
individuelle und persénliche Betreuung, sei es die Erledigung von Behorden-
gangen, die Hilfe beim Ausfiillen von Formularen oder einfach nur Zuhéren.

Die Betreuung durch die BG Chemie ist ganzheitlich und am Wohl des Be-
troffenen und seiner Angehdrigen orientiert. ,Viele der Versicherten betreu-
enwirein Leben lang. Sie sind wie ein grofRer Bekanntenkreis. Wir kennen sie
und sie kennen uns”, erlautert Krause.

Marion Krause (39), Gruppenleiterin BV Heidelberg, arbeitet seit 1988 bei
der BG Chemie.
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Rehabilitation ist unser Auftrag

Die BG Chemie fordert die Rehabilitation von Versicherten nach einem Arbeits-
unfall oder einer berufsbedingten Erkrankung ,mit allen geeigneten Mitteln®.
Das ist gesetzlicher Auftrag. Die BG Chemie stellt einen hohen Anspruch an
sich selbst, diesen Auftrag kompetent und gewissenhaft zu erfiilllen. Und der
Erfolg ihrer Bemuhungen spricht fur sich: Uber 95 % der Versicherten, die
durch einen Arbeitsunfall zu Schaden gekommen sind, kénnen innerhalb
eines Jahres wieder ins Erwerbsleben integriert werden.

Ansprechpartner sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den sieben
Bezirksverwaltungen. Sie kiimmern sich um eine effiziente Rehabilitation,
damit die Folgen des Unfalls oder der Berufskrankheit moglichst schnell be-
seitigt oder gebessert werden. Kénnen Versicherte infolge eines Unfalls nicht
mehr in ihrem bisherigen Beruf arbeiten, werden Fortbildungen oder Um-
schulungen organisiert, um so neue Perspektiven zu erschlieen. Bei folgen-
schweren Fallen sorgen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flr eine
prompte Rentenzahlung an Versicherte und Hinterbliebene.

Schlaglichter 2007

Reha-Management der BG Chemie

Reha-Management ist ein weiterer Schritt zur Qualitatsverbesserung der Reha-
bilitation. Ziel des Reha-Managements ist es, gemeinsam mit Versicherten,
Arzten und Arbeitgebern durch eine abgestimmte Planung des Heilverfahrens
und der beruflichen Wiedereingliederung ein optimales Rehabilitations-
ergebnis zu erzielen. Die bestmogliche gesundheitliche Wiederherstellung
und berufliche Wiedereingliederung unter Beriicksichtigung der individuel-
len Befahigungen und Begabungen stehen im Vordergrund.

Neuer Arbeitsplatz dank erfolgreichem Reha-Management

Ein schwerer Unfall andert das Leben des Betroffenen grundlegend. Um so
wichtiger ist eine rasche, umfassende und kempetente Betreuung im Rah-
men des Reha-Managements, Der Verletzte und seine Angehorigen haben
von Anfang an nur einen Ansprechpartner, der sie ,mit allen geeigneten
Mitteln® unterstutzt.

Ein Beispiel aus der BV Berlin: Zwei Tage vor seinem 42. Geburtstag wurde
Silvio P, Mitarbeiter eines Reifenherstellers, in einer Reifenaufbaumaschine
eingeklemmt und schwer an Bauch und Riicken verletzt. Die zustandige
Berufshelferin nahm noch in der Klinik zu dem Verletzten und seiner Familie
Kontakt auf und stand ihnen mit Rat und Tat zur Seite. Die Genesung mach-
te gute Fortschritte, und der Betroffene konnte trotz seiner erheblichen Verlet-
zungen bereits nach flinf Monaten an seinen alten Arbeitsplatz zuriickkehren.
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