
 

 
 

Fortbildung nach Maß 

Mannheim, 23.08.2008. Zur ersten gemeinsamen Fortbildung am 22.-23. August trafen sich 

in diesem Jahr beide Teams der ASR Rehazentren im „ASR II“ in Mannheim. „Denn 

Voraussetzung für eine durchgehend hohe Qualität sind vor allem kompetente und gut 

ausgebildete Mitarbeiter“, so Bernard Nguyên Erfinder und Leiter der ASR. Daher waren 

auch die Themen der einzelnen Seminare auf die Anforderungen der täglichen Umsetzung 

der Arbeitsplatzspezifischen Rehabilitation (ASR) abgestimmt. Davon konnten sich auch die 

geladenen Mitarbeiter verschiedener Leistungsträger überzeugen. Die Teilnehmer erhielten 

Einblick in folgende Bereiche:  

� ASR-Berichtswesen 

� ASR-Befunderhebungskriterien 

� Orthopädische Schuhzurichtung 

� Medizinische Schmerztherapie 

� Psychologische Schmerztherapie 

� Unfallpsychologie 

� BG-Recht 

� Spezifische medizinische Trainingstherapie 

� Spezifische Trainingstherapie in der Werkstatt 

� Kundenzentrierte Gesprächsführung 

� Telefontraining 

� Rhetorik und Beschwerdegespräche 



 

 
 

 

Gemeinsame Fortbildung der Kölner und Mannheimer ASR-Teams 

In den Pausen und insbesondere während des gemeinsamen Abendessens im „MaRuBa“ 

blieb aber auch noch ausreichend Zeit für das gegenseitige Kennenlernen der Kölner und 

Mannheimer Kollegen. Denn auch Teamgeist wird in den ASR-Rehazentren groß 

geschrieben.  

Auch für das nächste Jahr sind bereits spannende Themen geplant, da kontinuierliche 

Fortbildungen Standard im Unternehmen sind. 

 

 
Weitere Informationen: 
 
ASR I Zentrale Köln 
Rehabilitationszentrum für Unfallchirurgie und Neurologie 
Corinne Bender 
Kapellenstr. 8 
51103 Köln 
Tel.: 0221-460 230 0 
c.bender@asr-reha.de 
 
www.asr-reha.de und www.rehaktiv-koeln.de  

 


